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Отчет о работе методического совета МБУ ДО «ДЮСШ»  

за 2023-2024 уч. г. 

 

МБУ ДО «ДЮСШ»  осуществляет свою деятельность в сфере образо-

вания в соответствии с предметом и целями деятельности, определенными Фе-

деральным законом от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации» (с изменениями и дополнениями),  другими федеральными зако-

нами и нормативными правовыми актами РФ, законами и иными норматив-

ными правовыми актами Тамбовской области, нормативными актами органов 

местного самоуправления городского округа – города Кирсанова Тамбовской 

области и  Уставом. 

1.  Основными  видами деятельности  является: 

• реализация дополнительных общеобразовательных программ ( общераз-

вивающих и программ спортивной подготовки)  в области физической 

культуры и спорта по направлениям: баскетбол, бокс,  волейбол, дзюдо, 

пулевая стрельба, футбол, ОФП; 

• организация и проведение соревнований, конкурсов и иных спортивно- 

массовых мероприятий;  

Образовательная деятельность в МБУ ДО «ДЮСШ»  осуществляется на 

государственном языке РФ,  на этапах: спортивно-оздоровительном (весь пе-

риод) – только для дополнительных общеразвивающих программ; этапе 

начальной подготовки (период  - 2года); тренировочном  (этапе спортивной 

специализации) - периоды начальной специализации 2 года, углубленной  спе-

циализации – 3 года. 

 

2. С соответствии с планом на год были определены основные задачи 

методической работы: 

1. Изучение нормативно-правовой документации (с учетом изменений и до-

полнений);  

2. Работа по повышению педагогического, методического профессиональ-

ного уровня тренеров-преподавателей; 

3. Разработка рабочей документации тренера-преподавателя, сопровождаю-

щей учебно-тренировочный, образовательный и воспитательный про-

цессы; 
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4. Создание необходимых условий для разработки и освоения инноваций; 

5. Развитие методического обеспечения учебно-тренировочного процесса в 

соответствии с целями и задачами работы школы;  

6. Обеспечение методического сопровождения при разработке образователь-

ных программ, конкурсных материалов;  

7. Выявление, обобщение и распространение положительного педагогиче-

ского опыта творчески работающих тренеров-преподавателей.  

 

3. Направления деятельности методической работы школы осуществ-

лялись через: 

- Информационно-методическое обеспечение; 

- Организационно-методическое обеспечение; 

- Программно-методическое обеспечение; 

- Работу по повышению профессиональной компетенции тренеров-

преподавателей. 

 

4. Формы методической работы: 

 

1. Методический (тренерский) совет.  

2. Тематические педсоветы.  

3. Работа тренеров над темами самообразования.  

4. Открытые учебно-тренировочные занятия.  

5. Творческие отчеты, творческие разработки.  

6. Работа с вновь прибывшими тренерами.  

7. Консультации по организации и проведению учебно-тренировочных за-

нятий.  

8. Разработка методических рекомендаций в помощь тренеру по ведению 

школьной документации; организации, проведению и анализу трениро-

вочного занятия; прогнозированию результативности.  

9. Мониторинг качества учебно-методической работы.  

10. Анкетирование учащихся.  

11. Организация и контроль курсовой системы повышения квалификации.  

 

5. Анализ количественного состава  обучающихся в 2023-2024 уч. г.: 

 

Кол-во групп (всего) 34   кол-во обучающихся 513 

Количество реализуемых программ  7, из них: 

общеразвивающих - 1; 

спортивной подготовки -   6. 

  

6. Численность обучающихся по общеразвивающим программам 
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Вид спорта Год обучения Количество групп 
Количество обучаю-

щихся 

ОФП (фитнес аэробика) 1 9 153 

 Итого: 9 153 

 

7. Численность обучающихся по программам спортивной подготовки 

Вид 

спорта 

Уровни  

сложности программы 

Год обуче-

ния 

Кол-во 

групп 

Количество 

занимаю-

щихся 

Баскет-

бол 

 

Начальной подготовки 1 1 18 

Учебно-тренировочный этап 3 1 14 

Совершенствования спортивного 

мастерства 
   

Высшего спортивного мастер-

ства 
   

Итого по уровням:  2 32 
Бокс Начальной подготовки 2 1 16 

Учебно-тренировочный этап 3  1 11 

Учебно-тренировочный этап 4 1 10 

Совершенствования спортивного 

мастерства 
   

Высшего спортивного мастер-

ства 
   

Итого по уровням:  3 37 
Волей-

бол 

Начальной подготовки 2 3 45 

Начальной подготовки 3 1 13 

Учебно-тренировочный этап 1 1 35 

Учебно-тренировочный этап 4 2 12 

Совершенствования спортивного 

мастерства 
   

Высшего спортивного мастер-

ства 
   

Итого по уровням:  7 105 
 

 

Дзюдо 

Начальной подготовки 3 1 18 

Учебно-тренировочный этап 1 3 36 

Совершенствования спортивного 

мастерства 
   

Высшего спортивного мастер-

ства 
   

Итого по уровням:  4 54 
Пулевая 

стрельба 

Начальной подготовки    

Учебно-тренировочный этап 2 3 36 

Совершенствования спортивного 

мастерства 
   

Высшего спортивного мастер-

ства 
   

Итого по уровням:  3 36 
 

Футбол  

Начальной подготовки: 1 1 18 

Начальной подготовки 2 1 16 
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Начальной подготовки 3 3 42 

Учебно-тренировочный этап 1 1 20 

Совершенствования спортивного 

мастерства 
   

Высшего спортивного мастер-

ства 
   

Итого по уровням:  6 96 
Всего  Итого по всем  уровням 

спорт.подготовки: 
 25 360 

8. Количество  обучающихся по возрастам: 

5 

лет 

6 

лет 

7 

лет 

8 

лет 

9 

лет 

10 

лет 

11 

лет 

12 

лет 

13 

лет 

14 

лет 

15 

лет 

16 

лет 

17 

лет 

18 

лет 
0 0 79 114 68 37 43 32 16 15 43 33 31 2 

 

9. Организация образовательного процесса 

 

Организация образовательного процесса в МБУ ДО «ДЮСШ» регламен-

тировалась: 

1.Учебными тематическими планами в соответствии с    образователь-

ными  программами по видам спорта. 

2. Областным календарем спортивно-массовых мероприятий, утвержден-

ным УО и науки Тамбовской области.  

3.Расписанием    учебно-тренировочных    занятий,     определяющим    

ежедневную продолжительность    и    количество    занятий    с    учетом    

требований педагогической целесообразности,   возрастных  особенностей  

учащихся. Возможностей материальной базы, санитарных норм. (СанПиН 

2.4.4.1251-03) 

 

10. Характеристика Учебного плана: 

 

1. Учебный план Муниципального бюджетного учреждения дополни-

тельного образования «Детско-юношеская спортивная школа» (МБУ 

ДО «ДЮСШ») составлен в соответствии с: 

• Федеральным законом Российской Федерации от 29.12.2012 года 

№273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (с изменени-

ями и дополнениями);  

• Федеральным законом от 04.12.2007 №329-ФЗ «О физической 

культуре и спорте в Российской Федерации» (с изменениями и до-

полнениями); 

• Приказом Министерства просвещения РФ от 27 июля 2022 г. № 629 

«Об утверждении порядка организации и осуществления образова-

тельной деятельности по дополнительным  общеобразовательным 

программам»; 

• Приказом Минспорта России от 03.08.2022 №634 «Об 
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особенностях организации и осуществления образовательной дея-

тельности по дополнительным образовательным программам спор-

тивной подготовки» (с изменениями и дополнениями); 

• Федеральными стандартами спортивной подготовки по культиви-

руемым видам спорта в организации: баскетбол, бокс, волейбол, 

дзюдо, пулевая стрельба, футбол; 

 

Учебный план определяет объем учебной нагрузки и ее 

распределение по уровням сложности и годам обучения, а также формы 

промежуточной аттестации обучающихся. 

Учебный план является одним из основных документов, 

предназначенных для планирования и организации образовательного 

процесса, определяющий направленность и содержание образовательного 

процесса Учреждения. 

В МБУ ДО «ДЮСШ» реализуются: дополнительные 

образовательные  программы в области физической культуры и спорта: 

1. общеразвивающие программы физкультурно- спортивной направленно-

сти «ОФП» на спортивно-оздоровительном этапе в спортивно- оздорови-

тельных группах (СОГ); нормативный срок освоения программ – 1 год. 

Уровень освоения – стартовый. Объем программы –144 часа. 

Занятия по программе проводятся 2 раза в неделю по 2 академических 

часа. Продолжительность одного академического часа, в соответствии с 

возрастными особенностями составляет 30 минут. Между занятиями 

предусмотрена перемена по 10 минут.  
2. дополнительные образовательные программы спортивной  подго-

товки по видам спорта: баскетбол, бокс, волейбол, дзюдо, пулевая 

стрельба, футбол. 

Учебный план для программ спортивной подготовки рассчитан на 52 

недели (46 недель – в условиях МБУ ДО «ДЮСШ», 6 недель – составляет 

летний оздоровительный период (период активного отдыха) в условиях 

спортивно-оздоровительного лагеря, тренировочных сборов и (или) 

самостоятельной работы учащихся по индивидуальным заданиям) в 

зависимости от года и уровня обучения. 

Программы спортивной подготовки по видам спорта, культивируемым в 

МБУ ДО «ДЮСШ» определяют содержание этапов спортивной 

подготовки: 

1) этап начальной подготовки (далее - НП); 

2) учебно-тренировочный этап (далее – УТ); 

 

 

11. Работа с педагогическими работниками МБУ ДО «ДЮСШ» 
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1. В МБУ ДО «ДЮСШ» работает: - 2 руководителя. Из них 1 директор, 1 - 

заместителя директора, _0_ заведующих, _0_ заместителя заведующих. 

Имеют высшее педагогическое образование, 1 (50%) — дополнительное 

профессиональное образование в области государственного и муници-

пального управления, менеджмента, экономики, управления персоналом 

— 2 директор, заместитель директора – (100%), 1 – высшее образование, 

(50%). 

2.  Из них 1 соответствуют занимаемой должности. 

3. 1 - руководитель со стажем руководящей работы до 4 лет; 

4. 0 - от 3 до 5 лет; 

5. 1 -  руководителей со стажем работы от 10 до 20 лет; 

6. 0 -  руководителя со стажем более 20 лет. 

7. 1 - не подлежат аттестации. 

8. Средний возраст руководителей составляет: 

9. 40 лет - общий; 

10. 43 год - директора; 

11. 38 лет – заместители директора. 

 МБУ ДО «ДЮСШ» насчитывается 7 педагогических работников (6 тренеров-

преподавателей, 0 воспитателей, 1 методист) из них: 

Образовательный ценз педагогических работников: 

12. Всего педагогических работников – 7 чел. 

13. Тренеров-преподавателей – 6 чел., из них с высшим образованием – 4 

чел., со средним профессиональным – 2 чел. 

14. Методист – 1 чел. – с высшим образованием. 

15. Всего из 6 тренеров-преподавателей -   4 чел. - (70 %) имеют высшее 

образование, в том числе педагогическое 4 (70 %) и 2 (30 %) среднее 

профессиональное в том числе 1 (20%) — педагогическое образованием; 

16. Результаты аттестации педагогических работников:  

17.         -   Высшую категорию имеют 1 педагог, что составляет 20 % (1 в 

прошлом году). 

18.        -  Первую категорию имеют 2 педагогов – 40%. В сравнении с про-

шлым годом 0 (0%) - 1 (20%) аттестованы на соответствие занимаемой 

должности. В сравнении с прошлым годом – 1 (20%)  
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19. - 0 педагогов которые не соответствуют занимаемой должности по ре-

зультатам аттестации. 

20. Процент аттестованных педагогов составляет: 3 чел. на категорию, 1 

чел. аттестован на соответствие занимаемой должности - 1 чел. 20 % (20 

% - в прошлом году). 

21. Педагогов не аттестовано (3 педагога — 40 % в 2023-2024 у. г), из них 

2 (20 %) не подлежат аттестации.    

22. В МБУ ДО «ДЮСШ» в 2023-2024 уч. работает - 6 тренеров-преподава-

телей.   

23. 1 методист, стаж работы методиста – до 3 лет. – 1 (100%) не подлежит 

аттестации в соответствии с законодательством. 

24.      Стажевые группы ПДО: 

До 3 лет 
От 3 до 5 

лет 

От 5 до 10 

лет 

От 10 до 20 

лет 

От 20 до 25 

лет 
Свыше 25 лет 

2 чел  1 чел 1 чел  2 чел 

Саутин Н.В. 

Двоеглазова Т.В. 
  Щербинин 

Г. В. 
Ониани И. В.  Видяпин А.Е. 

Морозов В.В. 

Кол-во педагогических лиц пенсионного возраста – 1 чел. - Видяпин 

А.Е.; Средний возраст педагогических работников из числа 6 чел. – 50 

лет.  Средний возраст всех работников из числа 9 чел. – 45 лет. 

 

12. Участие педагогов в методических мероприятиях на уровне 

школы: 

№ 

Форма проведе-

ния 

 

 

Тема 

 

Форма уча-

стия, дата 

Дата  

Тренер-

препода-

ватель 

 
Педагогический 

совет 

Подготовка обуча-

ющихся к выполне-

нию норм ком-

плекса ВФСК ГТО 

Выступление 

 

Сентябрь 

2023 

Методист 

Палатова 

С.А. 

 

Круглый стол 

тренеров-препода-

вателей МБУ ДО 

«ДЮСШ» 

"Обучение основ-

ным техническим 

элементам                                   

в волейболе на 

этапе начальной 

подготовки" 

Выступление 

 
Январь 2024 

Морозов 

В.В./тре-

нер-препо-

даватель  
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1.  Тренерский совет 

«Организация физ-

культурно-оздоро-

вительной                                                                                                 

и спортивно-массо-

вая работа с обуча-

ющимися» 

 

Защита                         

Педагогиче-

ского     про-

екта  

Февраль 

2024 

Двоегла-

зова Т.В./ 

тренер-

преподава-

тель 

2.  Тренерский совет 
«Работа с одарен-

ными детьми» 
Выступление 

Март  2024 

г. 

Видяпин 

А.Е. 

3.  
Педагогический 

совет 

«Подготовка обуча-

ющихся с участию 

в муниципальных и 

региональных со-

ревнованиях «Во-

рошиловский стре-

лок» 

Выступление 
Апрель 2024 

г. 

Видяпин 

А.Е. тре-

нер-препо-

даватель 

4.  

Методическое объ-

единение трене-

ров-преподавате-

лей МБУ ДО 

«ДЮСШ» 

«Подготовка обуча-

ющихся к сдаче пе-

реводных нормати-

вов по видам 

спорта» 

выступление 
Апрель 2024 

г. 

Ониани 

И.В. тре-

нер-препо-

даватель 

5.  Тренерский совет 

«Организация лет-

ней оздоровитель-

ной спортивно-мас-

совой деятельно-

сти» 

Защита                         

Педагогиче-

ского     про-

екта 

Май 2024 г. 

Двоегла-

зова Т.В./ 

тренер-

преподава-

тель 

6.  
Педагогический 

совет 

«Итоги совместной 

работы с родите-

лями обучаю-

щихся» 

Отчет  Май 2024 г. 

Методист 

Палатова 

С.А 

 

13. Информация о выступлениях на семинарах, конференциях,                               

круглых столах. 

Форма прове-

дения 
Тема 

Дата прове-

дения  

Уровень  ме-

роприятия 

ФИО/долж-

ность  

Семинар 

 

«Результаты участия воспи-

танников учебных групп 

«волейбол» муниципальных 

и областных соревнова-

ниях» 

Сентябрь 

2023 г. 

Муниципаль-

ный 

Шароватова 

Д.С./трене-

преподава-

тель 

Заседание МО 

 

«Организация физкуль-

турно-массовой работы с 

обучающимися школ по 

приему норм ВФСК ГТО» 

Ноябрь 2023 

г. 

Муниципаль-

ный 

Палатова 

С.А./методист 

Семинар трене-

ров-преподава-

телей МБУ ДО 

«ДЮСШ» 

«Роль семьи в воспитании, 

обучении и внеурочной до-

суговой деятельности»» 

Май 2024 г. 
Муниципаль-

ный 

Мирнова 

И.В./зам. 

дир.по УВР 
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14. Повышение квалификации на курсах, семинарах, конференциях 

№ 

п/п 
Категория кадров 

Семи-

нары 

Конферен-

ции 

Курсы по-

вышения 

квалифика-

ции 

Итого 

1 Руководящие работники  3 3 3 3 

2 Судьи ВФСК ГТО 1   1 

3 Тренеры-преподаватели  12 2 2 

 Итого: 4 15 5 6 

 

15. Руководители и тренеры-преподаватели, имеющие правительствен-

ные, ведомственные и областные награды 

№ Фамилия, имя, 

отчество (полно-

стью) 

 

Учреждение, 

должность 

 

Наименование награды 

 

Дата вру-

чения 

1.  Кадомцева Тать-

яна Дмитриевна 

(руководитель) 

МБУ ДО 

«ДЮСШ» г. 

Кирсанова 

Благодарственное письмо 

управления образования и 

науки Тамбовской области 

2007 г 

2.  Кадомцева Тать-

яна Дмитриевна 

(руководитель) 

МБУ ДО 

«ДЮСШ» г. 

Кирсанова 

Благодарственное письмо  

Тамбовской областной 

Думы  

2015 г. 

3.  Видяпин Анато-

лий Егорович 

(тренер-препода-

ватель) 

МБУ ДО 

«ДЮСШ» г. 

Кирсанова 

Благодарственное письмо  

Тамбовской областной 

Думы  

 2012 г. 

4.  Морозов Влади-

мир Викторович 

МБУ ДО 

«ДЮСШ» г. 

Кирсанова 

Благодарственное письмо  

Тамбовской областной 

Думы  

2017 г 

5.  Морозов Влади-

мир Викторович 

(тренер-препода-

ватель) 

МБУ ДО 

«ДЮСШ» г. 

Кирсанова 

Почетная грамота управле-

ния образования и науки 

Тамбовской области 

2012 г 

6.  Видяпин Анато-

лий Егорович 

(тренер-препода-

ватель) 

МБУ ДО 

«ДЮСШ» г. 

Кирсанова 

Имеет нагрудный знак 

«Почетный работник об-

щего образования»  

1995 г 

Подводя итоги работы за год, можно отметить положительные результаты 

деятельности методической службы, а именно в текущем году два тренера-

преподавателя получили хорошие результаты участия в муниципальных и ре-

гиональных конкурсах: 

 
№ 

п/п 

Наименование конкурса/сорев-

нования 

Дата проведения Участ-

ники 

Результат 

1 Региональный конкурс методиче-

ских разработок 

«Физическая культура: актуаль-

ные методики преподавания». 

 

Цель конкурса - повышение 

с 20 ноября по 19 

декабря 2023 года 

2 Тренер детско-юно-

шеской спортивной 

школы г. Кирсанова 

Татьяна Двоеглазова 

заняла третье место в 

номинации 



10 

профессионального мастерства 

учителей физической культуры 

общеобразовательных организа-

ций, инструкторов по физической 

культуре, тренеров-преподавате-

лей учреждений дополнительного 

образования детей физкультурно-

спортивной направленности. 

"Электронный обра-

зовательный продукт 

(интерактивные ди-

дактические игры, 

интерактивные ре-

сурсы для работы с 

родителями, элек-

тронные пособия по 

физическому воспи-

танию)" 

2 Региональный этап Всероссий-

ского конкурса профессиональ-

ного мастерства среди педагоги-

ческих работников, осуществля-

ющих обучение детей по допол-

нительным общеобразователь-

ным программам в области физи-

ческой культуры и спорта 

Июль 2024 г. 1 Морозов Владимир 

Викторович, II ме-

сто в номинации 

«Педагог - фор-

мула успеха» - 

2024 

 

Задачи на 2024-2025 учебный год: 

 

- продолжить работу по выявлению и развитию одаренных детей, путем 

проведения городских, соревнований среди детей младшего школьного 

возраста; 

- изучать и обобщать положительный опыт тренеров-преподавателей, 

обеспечивающих получение высокого результата, через проведение 

открытых занятий, проведения семинаров и консультаций для тренеров и 

учителей физического воспитания города; 

- развивать систему взаимодействия и сотрудничества с семьей и 

социумом, путем проведения родительских собраний, активного участия 

родителей в жизни школы; 

- способствовать принятию решения тренеров-преподавателей  в 

получении профессионального образования и прохождения аттестации; 

- найти подходы к организации вовлечения в методические мероприятия 

школы      тренеров-преподавателей, работающих по совмещению;      

 

Таким образом, можно сделать следующий вывод, в работе учрежде-

ния: имеются как слабые, так и сильные стороны. 

 

Считаем, что в целом поставленные задачи были выполнены. Цель методиче-

ской деятельности в определенной степени (цель долгосрочная) достигнута.  

 

 

 

Директор МБУ ДО «ДЮСШ»                                                            Т.Д. Кадомцева  


